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MISSION

La mission de la FJCF est d'assurer le développement et I'épa-
nouissement d’une jeunesse qui est fiere de sa culture et de sa
langue, qui s'affirme et qui revendique sa place.

VISION

La FJCF et ses membres aspirent au jour ou la jeunesse pourra
vivre sa vie quotidienne, s'’éduquer, communiquer, travailler et se
divertir en francais, et ce, partout au Canada.
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HISTORIQUE

Fondée en 1974 a Moncton au Nouveau-
Brunswick, la Fédération de la jeunesse canadien-
ne-francaise (FJCF) coordonne des activités et
des initiatives, en collaboration avec ses membres
associatifs de neuf provinces et de trois territoires,
pour répondre aux besoins de rassemblement et
de renforcement de lidentité francophone des
jeunes Canadiens d’expression francaise.

Le Conseil d'administration de la FJCF comprend
un représentant de chaque association provinciale
ou territoriale membre, en plus d'une Présidence
et d'une Trésorerie. Au cours des années 1980 et
1990, la FJCF a précisé son mandat en
entreprenant des actions politiques aupres des
décideurs canadiens et en réalisant de plus en
plus d'activités en frangais pour les jeunes. Depuis
le tournant du millénaire, la FJCF organise des
projets d'envergure nationale qui permettent aux
jeunes francophones d'ouvrir leurs horizons dans
un environnement francophone.
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Ministre du Patrimoine canadien
et des Langues officielles

Minister of Canadian Heritage
and Official Languages

‘ Notre gouvernement a a ceeur d’assurer la vitalité de la langue frangaise aux quatre coins du
pays et il reconnait le role important que joue la reléve francophone dans la vie économique,
politique, sociale et culturelle de I’ensemble du Canada. C’est pourquoi nous sommes fiers
d’appuyer des organismes comme la Fédération de la jeunesse canadienne-frangaise qui offre
aux jeunes la chance de vivre des expériences inoubliables en frangais.

Au nom du Premier ministre Stephen Harper et du gouvernement du Canada, je tiens a saluer le
travail remarquable de la Fédération de la jeunesse canadienne-frangaise dans 1’¢laboration de
projets mobilisateurs, congus par et pour les jeunes Canadiens. Par vos efforts, vous contribuez a
batir la société de demain, soit un Canada fier de ses deux langues officielles et des avantages
compétitifs indéniables qu’elles apportent.

L’honorable James Moore
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A titre de commissaire aux langues officielles, je tiens a

saluer le travail de la Fédération de la jeunesse canadienne-
francaise (FJCF), qui, depuis plus de 35 ans, mobilise les jeunes
francophones de I'ensemble du pays et répond a leurs besoins.
Les efforts qu’elle déploie pour faire valoir I'importance de vivre
pleinement en francais contribuent a I'épanouissement des
communautés francophones en situation minoritaire et a la
promotion de la reconnaissance et de I'usage du francais dans la
société canadienne.

Grace a ses nombreux projets et activités d’envergure, par exemple les Jeux de la francophonie
canadienne et Jeunesse Canada au travail, la FICF permet aux jeunes francophones d’explorer de
nouvelles perspectives et d’exprimer leur fierté pour leur culture et leur langue. En renforgant ainsi
I'identité francophone, la FJCF joue un rdle essentiel dans le développement de la jeunesse canadienne
d’expression francaise.

Je suis heureux d’offrir mon soutien a la FJCF, a ses associations membres dans les provinces et les
territoires ainsi qu'a ses partenaires. Je les félicite du travail remarquable qu’ils accomplissent pour
outiller les jeunes afin qu’ils deviennent des leaders et des citoyens inspirants et fiers de leur identité.

2 colin oS

Graham Fraser




MOT

La vraie générosité envers l'avenir consiste a tout
donner au présent. — Albert Camus

Encore cette année, la Fédération de la jeunesse
canadienne-frangaise a outillé, appuyé et encouragé la
jeunesse grace a ses démarches et initiatives afin de
contribuer pleinement a I'essor et a I'épanouissement des
communautés. C'est gréce a une équipe
d'administrateurs motivés, un personnel énergique, des
organismes membres créatifs et un important réseau de
partenaires convaincus que la FJCF a su porter des
actions concretes pour permettre aux jeunes d'expression
francaise de ce pays de se sentir chez eux. Lorsque la
FJCF réussit a amener des jeunes a s'impliquer dans leur
communauté, c'est au bénéfice de toute la société.

Je suis les liens que je tisse avec les autres.
- Albert Jacquard

Si la FJCF est capable de joindre un si grand nombre
d'individus a travers I'énorme territoire canadien, c'est
bien grace a ses membres. Chacun, dans leur coin de
pays, développe une programmation « par et pour » leurs
membres. La FJCF est fiere de pouvoir offrir un appui a
ses membres et est trés reconnaissante de tout I'appui
que ces derniers peuvent lui offrir. Cette relation
réciproque est essentielle a la vitalité et a I'efficacité de la
FCJF. C'est pourquoi la FJCF profite de cette occasion
pour les remercier.

Chacun est seul responsable de tous. — Antoine de
Saint-Exupéry

On dit souvent que la jeunesse, C'est la reléve. Ce n'est
pas faux, mais elle aussi le présent. Pour bétir la société
de demain, le futur, nous devons étre bien ancrés dans le
présent. Lors de la derniére année, la FJCF a su établir
un dialogue sur la participation citoyenne, et c'est tant
mieux. Pensons a Jeunesse francophone outillée, a la
Stratégie d'intervention jeunesse, a la Consultation
nationale sur la participation citoyenne, a la revue
JeuneXpression, au Parlement jeunesse pancanadien ou
méme aux programmes d’emplois et de stages que gére
la FJCF. Un élément commun a toutes ces initiatives : la
participation des jeunes. Batir une communauté se fait
collectivement, il faut donc que tout le monde prenne part
au projet de société.

Par et pour les jeunes. - FJCF

La FJCF est résolument axée sur le principe « par et
pour » les jeunes. Le Conseil d’administration, composé
uniquement de jeunes de 14 a 25 ans, a su, durant les
dernieres années, mettre a jour les documents qui
régissent I'organisme afin d’assurer une saine gestion. La
FJCF est aujourd’hui mieux équipée pour mener ses
projets a bien et surmonter les obstacles qui pourraient
apparaitre sur son chemin.

Personne ne sait ce qui s’en vient, mais tout le monde
le fait. — George Carlin

L’année se termine sur une note trées prometteuse : La
FJCF élimine sa dette. J'aimerais dire « chapeau » a
toute 'équipe, en particulier a la Direction générale et a la
Direction des finances, pour avoir su étre vigilante tout en
livrant une importante programmation durant les quatre
dernieres années. La FJCF s’est également munie d’une
planification stratégique ambitieuse qui sera présentée
lors de 'Assemblée générale annuelle au Yukon en juin
2010.

Je ne peux m’'en cacher, je suis trés excité a I'idée de voir
ce que la FJCF entreprend maintenant. Je suis persuadé
que la FJCF est préte a accomplir de grandes choses et
quelle est capable de surmonter n'importe quoi. La
jeunesse d’expression francaise et tous ceux qui
entourent sont une partie intégrante de nos
communautés. Apres tout ce qu’elle a accompli, I'avenir
ne fait que commencer.

Jean-Michel Beaudry
Président



MOT DU DIRECTEUR GENERAL

Voila 35 ans que les jeunes francophones du Canada ont
une voix qui les rassemble. Les jeunes réunis au congrés
de 'ACELF en 1974 auraient-ils pu s'imaginer ce a quoi
ressemblerait, 35 années plus tard, la Fédération qu'ils
venaient de créer? La vision et la mission de la FJCF ont
évolué au cours de ces années : lorganisme est
maintenant engagé dans une panoplie de dossiers et est
porteur de projets qui étaient certainement inimaginables
il'y a 35 ans. Un élément crucial perdure et sera toujours
présent : la Fédération de la jeunesse canadienne-
francaise repose sur le principe d’'une gestion « par et
pour » les jeunes francophones du Canada.

Ce groupe de jeunes qui ont révé la FJCF en 1974 s'est
permis non seulement de réver, mais il s'est donné les
moyens de passer a I'action. Ces jeunes se sont pris en
main et ont vu a la création d’un organisme qui appuierait
le développement et ['épanouissement de jeunes
francophones pour plusieurs années. « Participer au
présent pour contribuer au futur »; cette notion existe
depuis longtemps et elle est aussi pertinente aujourd’hui
qu'elle I'était en 1974. Non seulement elle est vraie dans
le développement futur des milieux scolaires et des
communautés, mais elle I'est aussi dans le développe-
ment et dans l'implication des jeunes d’aujourd’hui.

L’engagement des jeunes dans nos écoles, dans nos
communautés et dans nos organismes demeure une
priorité¢ pour le mouvement jeunesse et a fait I'objet de
plusieurs discussions au cours des derniéres années. La
FJCF a donc poursuivi ses travaux en lien avec la
Stratégie d’intervention jeunesse dans la derniere année
et a misé sur la force du réseau jeunesse en vue de voir a
la concrétisation d’actions concertées dans toutes les
provinces et territoires. Pour ce faire, nous avons identifié
les meilleurs moyens d'outiller le réseau afin de voir a la
mise en ceuvre des recommandations de cette importante
stratégie, développée « par et pour » les jeunes
d’expression frangaise au pays.

Alors que la FJCF travaille toujours & des projets qui
permettent de bien planifier I'avenir et d’assurer cette
« contribution au futur », elle travaille aussi au
développement et a la réalisation d'une série de projets
dont bénéficient les jeunes d’aujourd’hui.

Ce rapport annuel vous présente les résultats de nos
grands projets, en plus du travail réalisé en ce qui
concerne la gouvernance de l'organisme. Je profite aussi
de cette occasion pour souligner quelques réalisations
marquantes.

55 PARLEMENT JEUNESSE PANCANADIEN (PIP)
La réalisation du 5e PJP est un exemple notoire du
principe du « par et pour » les jeunes. Comme le Conseil
d’administration de la FJCF est impliqué dans les grandes
décisions liées au PJP et que le travail logistique revient
aux employés de la FJCF, un Cabinet du PJP est
également élu a la fin de chaque édition afin que ces
membres élus s'impliquent @ la mise en ceuvre du PJP
suivant. Le niveau d'implication des membres du cabinet
et le travail effectué par celui-ci en vue du 5¢ PJP a été
remarquable. Ce cinquiéme PJP a connu un grand
succes et je tiens a remercier non seulement 'équipe de
la FJCF et le cabinet du 5¢ PJP, mais aussi tous les
membres des anciens cabinets du PJP qui, par leurs
suggestions, ont fait en sorte que le PJP se classe parmi
les activités @ ne pas manquer.



555 JEUX DE LA FRANCOPHONIE
CANADIENNE DU GRAND SUDBURY 20™

Etant prévus a I'été 2011, on pourrait penser que la
derniére année a été relativement tranquille pour les
Jeux de la francophonie canadienne (JFC), alors que
ce n'est pas le cas. La FJCF a investi beaucoup de
temps et d’énergie dans la préparation des 5es JFC, et
ces efforts ont été bénéfiques pour le
nouveau Directeur général du Comité organisateur des
JFC du Grand Sudbury, M. Mathieu Grainger. Les
ententes formelles entre la FJCF et le Comité
organisateur ont été signées, et le travail s’est mis en
branle dés I'embauche du Directeur général. Nous
saluons d’ailleurs les efforts du Comité
organisateur pour la promotion des JFC avec la
présence de I'équipe et d’un kiosque a la Place de la
francophonie lors des Jeux olympiques dhiver a
Vancouver. C'était une visibilité trés importante pour
nos jeux, permettant au public et a plusieurs
personnes influentes d’en apprendre davantage sur
notre projet d’envergure.

TRADUCA

La FJCF a démontré de nouveau son leadership et sa
grande capacité de gestion de projet cette
derniere année. Nous avons été retenus par
Travaux publics et Services gouvernementaux
Canada pour la gestion dun tout nouveau
programme de stages qui s'étale sur quatre ans,
ciblant les jeunes étudiants inscrits a des
programmes de traduction et d'interprétation. La FJCF
est fiere de pouvoir ajouter a son arc un autre projet
d’envergure assurant 'employabilité pour les jeunes et
contribuant & la dualité linguistique au
Canada. Au total, 250 stages devraient étre créés,
contribuant a environ 2 350 000 $ en revenus pour des
jeunes au Canada. La FJCF est trés
reconnaissante de la confiance et de l'appui qu’elle
recoit du gouvernement du Canada.

GCOUVERNANCEE

Le Conseil dadministration et son Bureau de
direction ont travaillé trés fort encore une fois cette
année afin de bien guider le travail de la FJCF et
d'assurer la saine gestion de [organisation. Les
administrateurs se sont permis de consulter
réguliérement leur nouveau Manuel de politiques et

procédures de gouvernance afin de s'assurer de bien
jouer leur réle. lls ont aussi profité des occasions qui
se présentaient pour préciser leurs outils de travail. De
ce fait, le Conseil d’administration a entrepris, dés
lautomne 2009, le travail ardu de planification
stratégique de la FJCF. Son travail a porté ses fruits et
la planification stratégique de la FJCF sera présentée
lors de notre Assemblée annuelle qui aura lieu a
Whitehorse, au Yukon.

C’est avec des gestes concrets que nous participons
au présent. Nous profitons donc de l'occasion pour
remercier tous ceux qui ont contribué a
I'épanouissement de la jeunesse d'expression
francaise du Canada, pensons a I'équipe de travail qui
a ceuvré tout au long de I'année au sein de la FJCF, a
nos membres qui font un travail exceptionnel et a nos
bailleurs de fonds qui croient en la jeunesse. Surtout,
nous disons un grand merci a notre Conseil
d’administration, @ nos jeunes bénévoles et aux
participants a nos activités. Avec des gens comme
vous, nous pouvons continuer de participer au présent
et contribuer de fagon concréte au futur.

Sylvain Groulx
Directeur général



CONSEL D'ADMINISTRATION

Catherine Arsenault
Vice-présidente

Alex Bouchard
Administratrice
Yukon

Jenna Cormier
Administratice
Nouvelle-Ecosse

Giseélle Arsenault
Administrateur
Terre-Neuve et Labrador



MEMBRES DiE LA FICF

FRANCOPHONIEE JEUNESSE DEE L'ALBERTA - FIA
CONSENL JEUNESSE DiE LA COLOMBIE-BRITANNIQUEE - CIFCB
JEUNESSE ACADIENNE ILE-DU-PRINCE-EDOUARD
CONSEIL JEUNESSE PROVINCIALE NOUVELLE-ECOSSE
FEDERATION DE LA JEUNESSE FRANCO-ONTARIENNE - FESFO
ASSOCIATION JEUNESSE FRANSASKOISE - AJF
CONSEL JEUNESSE PROVINCIAL DU MANITOBA - CIP
FEDERATION DES JEUNES FRANCOPHONES DU NOUVEAU-BRUNSWICK
COMITE ACTION-JEUNESSE DU TERRITOIRE DU NORD-OUEST
COMITE ESPOIR JEUNESSIE DU YUKON

FRANCO-JEUNES DE TERRE-NEUVE ET LABRADOR
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PARLEMENT JEUNESSE PANCANADIEN

Pour la 5¢ édition du Parlement jeunesse pancanadien, 93 jeunes porte-parole de la francophonie canadienne se sont rendus a
Ottawa afin de siéger pendant trois jours au cceur du Parlement canadien. En plus de participer a une journée de formation,
ces jeunes ont eu I'occasion de participer aux débats sur les quatre projets de loi suivants, proposés par le Cabinet et ses
ministres :

Projet de loi C-2 : Loi sur I'accessibilité aux prestations d’assurances-emploi;
Projet de loi C-3 : Loi sur la mission en Afghanistan;

Projet de loi C-4 : Loi sur la |égislation de la prostitution;

Projet de loi C-5 : Loi sur la réforme sénatoriale.

Pour I'événement, deux conférenciers ont gentiment accepté de participer au Parlement jeunesse pancanadien :

Mme Suzanne Pinel, artiste pour enfants et juge a la Commission de la citoyenneté canadienne, a joué le role de Gouverneure
générale et a présenté la conférence d’'ouverture, alors que M. Daniel Lessard, journaliste a Radio-Canada, a donné une
conférence sur les coulisses de pouvoir parlementaire.

Initiative bisannuelle mise sur pied par la Fédération de la jeunesse canadienne-frangaise (FJCF), le Parlement jeunesse
pancanadien a permis a des jeunes agés de 15 a 25 ans en provenance de toutes les régions du Canada de se rassembler et
de prendre conscience des réalités qui entourent leurs homologues aux quatre coins du Canada et du systéme parlementaire
canadien et de se concerter sur des enjeux politiques. Cette initiative a été mise sur pied grace a I'appui de Patrimoine
canadien, d’Echanges Canada ainsi que du Programme d’appui & la francophonie canadienne du gouvernement du Québec.
La FJCF et ses partenaires sont convaincus que les participants a ce Parlement jeunesse pancanadien ont eu I'occasion de
développer un grand niveau de connaissances et sont plus sensibilisés aux réalités politiques canadiennes ainsi qu’'au
fonctionnement du systéme parlementaire fédéral.
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JEUX D LA FRANCOPHHONIE CANADEENNE

La prochaine édition des Jeux de la francophonie canadienne aura lieu dans la ville du
Grand Sudbury, du 19 au 24 juillet 2011. Pour l'occasion, le Comité organisateur, mené par M. Mathieu Grainger,
Directeur général, et M. Paul Lefebvre, Président, attend 1200 participants et plus de 500 bénévoles.

NOUVEAUTES — CONSOLIDER LES ACOUIS

D'une part, le Comité organisateur présentera deux nouvelles disciplines en démonstration : une compétition de
canotage comme discipline sportive et un concours des arts du cirque comme discipline artistique. On peut aussi s'at-
tendre a des nouveautés dans les volets leadership et coopératif.

D’autre part, les Jeux de la francophonie canadienne ont bénéficié d’'une métamorphose en 2009-2010. En effet, la
vision, la mission, les valeurs ainsi que les principes directeurs ont été révisés et officialisés en méme temps que la
structure des JFC lors de 'AGA de 2009. Profitant de cette erre d'aller, un logo dynamisé a été dévoilé en janvier
dernier, juste a temps pour la participation du Comité organisateur du Grand Sudbury 2011 & la Place de la francophonie
dans le cadre des Jeux olympiques d’hiver de Vancouver.

Les adeptes, membres, bénévoles et futurs participants peuvent consulter un tout nouveau site Internet consacré aux
JFC. Visitez donc le . Pour toutes les nouvelles, devenez adepte de la page Facebook des Jeux de la

francophonie canadienne du Grand Sudbury 2011.
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http://www.jeuxfc.ca/
http://www.facebook.com/pages/Les-Jeux-de-la-francophonie-canadienne-du-Grand-Sudbury-2011/312427782443?ref=sgm#!/pages/Les-Jeux-de-la-francophonie-canadienne-du-Grand-Sudbury-2011/312427782443?v=wall&ref=sgm
http://www.facebook.com/pages/Les-Jeux-de-la-francophonie-canadienne-du-Grand-Sudbury-2011/312427782443?ref=sgm#!/pages/Les-Jeux-de-la-francophonie-canadienne-du-Grand-Sudbury-2011/312427782443?v=wall&ref=sgm

REALISATIONS :

UNE PREPARATION APPROPRIEE ASSURE LE SUCCES

Pour la premiere fois, et au grand plaisir de la FJCF, I'organisation des JFC est financée par le ministére du Patrimoine
canadien (1.2 M$), sur le cycle complet de trois ans, ce qui permet a la FJCF de mieux appuyer le Comité organisateur et
les partenaires de recrutement. La coordination nationale a donc pu rester en poste afin, entre autres, de rédiger ou
réviser plusieurs documents en vue de l'organisation et des opérations des JFC.

. Un « Guide d’organisation a 'intention du Comité organisateur » et un « Guide de contréle des dépenses » ont été
créés et distribués au comité organisateur du Grand Sudbury 2011, en plus de toute la documentation de I'édition
précédente.

. Le « Guide des délégations » et une premiére ébauche du protocole d’entente entre la FJCF et les partenaires de
recrutement ont été révisés et envoyés.

. La premiére réunion téléphonique des chefs de mission est prévue pour a I'été 2010, ou seront distribués les devis
techniques réviseés.

Le Comité organisateur a également pu confirmer I'engagement de partenaires solides, dont la ville du Grand Sudbury,
FedNor, le Ministére de I'Education de I'Ontario, I'Université Laurentienne et le Collége Boréal.

Le projet des JFC s’organise et prend de plus en plus d’avance sur les éditions précédentes. En janvier 2010 un appel
d'offres a été lancé a travers le pays pour trouver les hotes des Jeux de la francophonie canadienne 2014. Les
municipalités et organismes avaient jusqu’au 30 avril 2010 pour nous faire parvenir une lettre d'intention et, a ce jour,
Bathurst (NB), Blainville (QC), Dieppe (NB), Gatineau (QC), Moncton (NB) et Témiscouata (QC) sont des villes
candidates. Celle-ci ont jusqu'au 3 septembre 2010 pour nous envoyer leur document de candidature, et la municipalité
héte des JFC 2014 sera dévoilée au début de 2011.

Les Jeux de la francophonie canadienne ont
dévoilé leur nouveau logo. En préparation de la
cinquieéme édition des JFC qui aura lieu dans la
ville du Grand Sudbury en 2011, et dans l'idée
de refléter le dynamisme et le modernisme de
la jeunesse canadienne-francaise, le logo des
JFC a été actualisé.

B LES

J

Le président de la Fédération de la jeunesse
canadienne-francaise, Jean-Michel Beaudry, a
déclaré : « Cette  nouvelle  image  nous

représente bien, et nous offre la possibilité de

s frANCoOphonie o 1 posiit
transmettre un message énergique et positif.

C AN ADI E N N E C’est toujours intéressant de participer a des
rassemblements jeunesse pour les mémes

raisons! »
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JEUNEESSE CANADA AU TRAVAL (JCT)

Les programmes de Jeunesse Canada au travail sont d’'une
tres haute importance, tant pour les jeunes que pour les
communautés. Les différents volets de JCT offrent aux
participants la chance de vivre des expériences uniques,
contribuant a leur épanouissement via une occasion de travail
enrichissante. Par I'entremise de JCT, les participants ont la
chance de découvrir une nouvelle région du pays ou du
monde, développant par le fait méme une meilleure
appréciation du contexte culturel lié a langue. De plus, JCT
contribue a adresser la problématique de la mobilité des
jeunes des communautés de langues officielles en situation
minoritaire, principalement dans les communautés rurales et
les régions éloignées.

Les programmes de Jeunesse Canada au travail ont été
renouvelés par le gouvernement du Canada pour une période
de cing ans, avec une entente de trois ans. Alors que la
signature des ententes entre le gouvernement et les
opérateurs des programmes de Jeunesse Canada au travail a
créé un léger impact sur la livraison et sur la participation des
jeunes, la FJCF a assuré le succés des différentes initiatives
dont elle a la responsabilité de gestion.

JEUNESSEE CANADA AU TRAVALL :

VOLET LANGUES ET TRAVAIL

Etant donné l'incertitude qui régnait avant le renouvellement
du programme JCT, deux institutions ont d0 se désister. Cette
situation a forcé la FJCF a faire preuve de créativité pour
combler le nombre d’emplois disponibles. Heureusement,
d’autres institutions partenaires ont vaillamment accepté de
reprendre le flambeau et d'offrir plus de postes chez eux, de
fagon a diminuer l'impact de ces retraits.

Fort de la crédibilité acquise au court des derniéres années
aupres des différents partenaires, nous sommes en mesure de
continuer a respecter nos engagements.

La derniére année a été un succés, en grande partie grace a

de solides partenariats établis avec 11 institutions
postsecondaires a travers le pays. Une attention particuliere
est de mise en ce qui a trait aux institutions anglophones qui
offrent des occasions aux jeunes francophones. Ce faisant,
nous avons poursuivi, durant la derniére année, nos réflexions
avec le Conseil des ministres de I'Education du Canada et le
ministére du Patrimoine canadien afin de revoir la formule de
livraison et de gestion du programme Langue et Travail.

Au cours de l'année, le Coordonnateur du programme a la
FJCF, M. Pierre-Luc Lanteigne, a fait une tournée
pancanadienne qui lui a permis de visiter la majorité des
institutions qui offre le programme, une premiére historique
pour Langues et Travail.

Une démarche de révision de I'image du programme a été
faite et nous avons développé de nouveaux outils de
communication et de promotion. Un nouveau site Web dédié
au programme a d’ailleurs été lancé. Vous pouvez le visiter a
I'adresse www.languesettravail.ca .

JEUNESSEE CANADA AU TRAVALL POUR UNE
CARRIEREE EN FRANCAIS ET EN ANGLAIS (CT-
CFA)

La vitrine internationale offre des occasions incroyables pour
les jeunes canadiens avides d’aventures. Par I'entremise de
ce volet de JCT, la FJCF, de concert avec ses partenaires, a
réussi a offrir des stages a linternational a 18 jeunes
canadiens. Ceux-ci ont eu la chance d’ceuvrer aux quatre
coins du globe, en passant par I'Afrique, '’Amérique du Sud, la
France et la Finlande. Les stages se sont bien déroulés et,
cette année encore, ils ont connu un franc succes.

Pour en savoir davantage sur le programme et ses institutions
partenaires, visitez le www.languesettravail.ca
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EXPEREENCE - ASE - INCROYABLE - COMMUNAUTES - TERRE

PARTENARIATS - VOYAGE - EUROPE - EPANOUISSEMENT
FRANCOPHONEE - DECOUVERTE - AMERIQUES - ESPRIT OUVERT
HORIZON - EXPLORER - MISSION - AFRIQUE - JEUNESSE - TERRE
MONDE - EXPERIENCE - ASIE - INCROYABLE - COMMUNAUTES |
RESEAU INTERNATIONAL DE LA JEUNESSE (RY)

Par I'entremise du Réseau international de la jeunesse, la FJCF s'est assurée d’étre présente au sein de la Francophonie
internationale. En effet, aprés une année moins faste ou les stages avaient di étre annulés, faute d'intérét chez les jeunes, nous
avons réussi a établir des partenariats avec quatre organismes africains ceuvrant dans le secteur jeunesse. Malheureusement, en
décembre dernier, une des stagiaires retenues a di déclarer forfait, portant tout de méme a trois le nombre de jeunes qui ont
bénéficié d’une expérience incroyable en développement communautaire en milieu international. D’ailleurs, I'une des stagiaires s’est
vu offrir une prolongation de sa mission par I'organisme d’accueil et elle prévoit étre en Afrique jusqu’en septembre 2010.

Parallelement a la gestion sur le terrain des occasions de stages, la FJCF a opéré durant la derniére année une vaste cure de
rajeunissement du RIJ : nouveau Logo, nouveau site Web, actualisation de la mission et des objectifs. Nous estimons avoir en main
les outils nécessaires pour nous permettre de faire croitre le RIJ et, ultimement, étre en mesure d'offrir un plus large éventail
d’occasions aux jeunes canadiens.

Partenaire du RIJ :

Francophonie et Développement en Afrique (Bénin)

Construire ensemble (Togo)

Association pour la promotion et I'intégration de Centre-Nord (Burkina Faso)
Globe vert (Togo)

« Le RIJ m'a permis d'acquérir de
I'expérience dans mon domaine, ce
qui m'a permis d‘avoir un plus dans
mon parcours professionnel. De
plus, cette expérience m'a fait

grandir en tant que personne et a
accentué mon intérét pour le travail
international. »

Amina Hussein, Stagiaire RIJ 2009
-2010 au sein de l'organisation
Construire ensemble, au Togo

Sophie Freynet, stagiaire du RIJ, a Abomey au Bénin s



PROGRAMME D'EMPLOI
JEUNESSE FRANCOPHONE (PEJF)

Le PEJF encourage I'employabilité chez les jeunes francophones et
bilingues tout en appuyant les activités des communautés de langues
officielles. De plus, il vise a développer des compétences avancées chez
les participants par I'entremise d’une expérience de travail concréte et
stimulante.

En janvier 2010 la gestion du Programme demploi jeunesse
francophone 2009-2010 a été complété. Alors que Ressources humaines
et Développement des compétences Canada a accordé a la FJCF la
gestion de 15 postes, la FJCF a réussi a pourvoir 10 postes auprés
d’'organismes francophones au pays.

La tenue d’'une sessions d'information et de formation pour les stagiaires a
permis aux participants de bénéficier d'informations cruciales a la
réalisation de leur travail au sein d’un organisme francophone. En tout, huit
stagiaires ont participé a la session d'information et de formation. Les deux
autres ont regu la documentation pertinente et ont eu I'occasion de discuter
avec la coordonnatrice du PEJF pour recevoir un sommaire des
informations pertinentes.

Plusieurs participants au PEJF ont poursuivi leur cheminement dans le
secteur communautaire. En majorité, les stagiaires ayant obtenu un emploi
a la suite de leur stage, sont demeurés au sein des organismes qui les ont
accueillis. Toutefois, quelques-uns ont profité d’occasions professionnelles
dans d’'autres secteurs ou sont retournés aux études afin d’approfondir
leurs connaissances.

STRATEGIE DINTERVENTION JEUNESSE

La Fédération de la jeunesse canadienne-frangaise a publié, en
septembre, dernier la Stratégie d'intervention jeunesse qui est I'un
des suivis aux recommandations du rapport La francophonie | o
canadienne: enjeux, defis, et pistes pour l'avenir, publié par la 3 STRATEGIE D'INTERVENTION JEUNESSE

Conférence ministérielle sur la francophonie canadienne (CMFC) * Pourles jeunes dexpression rangaise du Canada
en 2006.

Septembre 2009

A la suite d'une consultation auprés de jeunes meneurs et d’'un
inventaire des différentes initiatives existantes, trois domaines
d’intervention ont été ciblés: la participation citoyenne, le
développement du leadership et de la communication. Cette
stratégie jeunesse pancanadienne a pour but de guider les
actions des organismes jeunesse du Canada au cours des
prochaines années.

A partir de la Stratégie d'intervention jeunesse, divers projets ont
eu lieu en 2009-2010, comme la publications de la revue
JeuneXpression et la consultation nationale ayant pour théme
« On a besoin de ta téte ». Vous pouvez consulter la Stratégie
d’intervention jeunesse au www.FJCF.ca




REVUE JEUNEXPRESSION

La revue JeuneXpression a donné l'occasion a des jeunes
Canadiens d’expression frangaise de faire connaitre au pays
entier leurs opinions sur des enjeux prioritaires, leurs
préoccupations et leurs recommandations sur des pistes de
solution possibles.

C’est dans cet esprit que la FJCF, en partenariat avec I'Institut
francais de I'Université de Regina, a publié un document
dynamique et informatif qui a fait valoir les réflexions et
aspirations de la jeunesse de notre pays.

CONSULTATION NATIONALLE

A la suite de la Stratégie dintervention jeunesse, une
consultation d’envergure nationale a été lancée en ligne,
simultanément sur notre site Web ainsi que sur notre page
Facebook, invitant les jeunes a prioriser les éléments de la
Stratégie d'intervention jeunesse.

La consultation avait pour titre « On a besoin de ta téte », et
le théme était la participation citoyenne des jeunes. Pour ren-
dre la consultation encore plus intéressante, trois prix ont été
tiré parmi tous les participants:

1) un ensemble Nintendo Wii avec le jeu FitWit et deux
mannettes

2)  Un appareil photos numériques Coolpix de Nikon

3)  UnlIpodTouch d’Apple
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CompTABLES AGREES | CHARTERED ACCOUNTANTS

RAPPORT DES VERIFICATEURS

Aux associations membres
Fédération de la jeunesse canadienne-frangaise

Nous avons vérifié 1’état de la situation financiére de la Fédération de la jeunesse canadienne-frangaise au
31 mars 2010 ainsi que les états des résultats et de I’évolution des actifs nets de I'exercice terminé a cette date.
La responsabilité de ces états financiers incombe a la direction de la Fédération. Notre responsabilité consiste &
exprimer une opinion sur ces états financiers en nous fondant sur notre vérification.

Notre vérification a été effectuée conformément aux normes de vérification généralement reconnues du
Canada. Ces normes exigent que la vérification soit planifiée et exécutée de maniére a fournir I’assurance
raisonnable que les états financiers sont exempts d’inexactitudes importantes. La vérification comprend le
contrdle par sondages d’éléments probants a 'appui des montants et des autres éléments d'information fournis
dans les états financiers. Elle comprend également I'évaluation des principes comptables suivis et des
estimations importantes faites par la direction, ainsi qu'une appréciation de la présentation d'ensemble des états
financiers.

A notre avis, ces états financiers donnent, a tous les égards importants, une image fideéle de la situation

financidre de la Fédération au 31 mars 2010, ainsi que des résultats de ses activités et de ses flux de trésorerie
pour l'exercice terminé & cette date selon les principes comptables généralement reconnus du Canada.

. -~
oa.u& L—Q.UO.\\%
Comptables agréés, experts-comptables autorisés

Ottawa (Ontario)
Le 17 mai 2010

500-214, chemin Montréal Road www.marcil-lavallee.ca
Ottawa ON K1L8L8 info@marcil-lavallee.ca
Tél.: 613-745-8387 BHD | Nos partenaires canadiens et internationaux

Fax: 613-745-9584 IAPA | Our Canadian and International Partners 30
ans | years

ASSOCIE A VOTRE REUSSITE
A PARTNER IN YOUR SUCCESS




FEDERATION DE LA JEUNESSE CANADIENNE-FRANCAISE

ETAT DES RESULTATS
EXERCICE TERMINE LE 31 MARS 2010 2
Fonds Fonds Total
général immeuble 2010 2009
PRODUITS
Subventions et contributions (note 5) 2045217 $ - $ 2045217 $ 3132912 §
Autres (note 6) 140 109 - 140 109 329397
Quote-part du bénéfice net dans Place de
la francophonie canadienne Inc. - 3 3 15 800
2 185326 3 2185329 3478109
CHARGES
Salaires et avantages sociaux 513 551 - 513 551 486 535
Contractuels et personnes ressources 222 832 - 222 832 116 602
Frais généraux de fonctionnement 203 431 - 203 431 215879
Frais de déplacement, d’hébergement et
de rencontres 362 298 - 362 298 1365933
Frais de publicité et de promotion 65747 - 65747 27776
Contrats employeurs 703 417 - 703 417 959 135
2 071276 - 2071276 3171860
EXCEDENT DES PRODUITS SUR LES
CHARGES 114 050 $§ 3% 114053 § 306249 §

FEDERATION DE LA JEUNESSE CANADIENNE-FRANCAISE
ETAT DE L’EVOLUTION DES ACTIFS NETS

EXERCICE TERMINE LE 31 MARS 2010 3
Fonds
Fonds _ immeuble
général Grevés
Non d’affectation Total
affectés interne 2010 2009
SOLDE AU DEBUT DE L'EXERCICE (42840)$ 104877 § 62037 § (244212)%
Excédent des produits sur les charges 114 050 3 114 053 306 249
SOLDE A LA FIN DE L'EXERCICE 71210 $ 104880 $ 176090 § 62037 $
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FEDERATION DE LA JEUNESSE CANADIENNE-FRANCAISE
ETAT DE LA SITUATION FINANCIERE

31 MARS 2010 4
Fonds Fonds Total
général immeuble 2010 2009
ACTIF
ACTIF A COURT TERME
Encaisse 434833 $ -$ 434833 % 2333 §
Débiteurs (note 7) 135 920 - 135 920 536 374
Frais payés d'avance 727 - 727 943
Avances (dus) interfonds 448 (448) - -
571928 (448) 571 480 539 650

AVANCES a Place de la francophonie
canadienne Inc., sans intérét ni

modalité de remboursement - 102 592 102 592 102 592
PLACEMENT (note 8) - 2 736 2736 2733
IMMOBILISATIONS (note 9) 6 062 - 6 062 13 818

577990 $ 104880 $ 682870 § 658793 §

PASSIF
PASSIF A COURT TERME
Créditeurs et frais courus 506 780 $ -$ 506780 $ 578456 $
Produits reportés - - - 18300
' 506 780 - 506 780 596 756
ACTIFS NETS
Non affectés 71210 - 71210 (42 840)
Grevés d’affectation interne — Fonds
immeuble - 104 880 104 880 104 877
71 210 104 880 176 090 62 037

577990 $ 104880 S 682870 $§ 658793 §




REMERCIEMENTS
La Fédération de la jeunesse canadienne-francaise désire remercier tous les employés qui ont contribué a 'avancement
et au rayonnement de 'organisme au cours de la derniére année!

Equipe de la FJCF 2009-2010

Sylvain Groulx, directeur général

éLiz Laflamme, directrice générale adjointe

Jean-Marc Rocque, directeur des finances

Mélanie Lé Phan, adjointe administrative

Caroline Buijold, coordonnatrice nationale des JFC

Pierre-Luc Lanteigne, coordonnateur Jeunesse Canada au travail

Julie Labelle-Morissette, responsable des communications

Jean-Francois Royer, coordonateur du programme Traduca

Marion Deschénes et Genevieve Charest, agentes de liaison Langue et Travail — été 2009

Nous remercions grandement Mireille Leroux et Benoit Laplante, qui nous ont quitté au cours de la derniére année.
Nous leur souhaitons le meilleur et la réalisation de leurs ambitions.

MEMBRE DU COMITE RESSOURCES
Nous remercions également les membres du
comité ressources.

Rhéal Poirier, Alberta Stéphanie Fortin, Ontario

Anick Charbonneau, Colombie-Britannique Denis Simard, Saskatchewan

Philippe Enguehﬂard, Terre-Neyve et Labrador Rgxgnne D_UPU|S, Manitoba '

Nicole Noonan, Tle-du-Prince-Edouard Rémi Goupil, Nouveau-Brunswick

Joeleen Larade, Nouvelle-Ecosse Rachelle Francoeur, Territoires du Nord-Ouest
Magalie-France Houle, Ontario Roch Nadon, Yukon

« Par et pour »
les jeunes !

\u\uw.-(' )C.C CO
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