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Mot de
 la 

Présid
ente 

Chers me
mbres, pa

rtenaires 
et collabo

rateurs, 

 
Indéniabl

ement, c’
est avec 

un sentim
ent du de

voir acco
mpli que 

la Fédéra
tion de la

 jeunes-

se canad
ienne-fran

çaise (FJ
CF) a bo

uclé sa tr
ente-qua

trième an
née de fo

ndation. L
’année 

2007-200
8 aura pa

rticulièrem
ent été im

portante 
puisque n

otre orga
nisation a

 su main
tenir 

des activ
ités de q

ualité afin
 de répon

dre aux b
esoins de

 ses mem
bres et d

e la jeun
esse 

d’express
ion frança

ise au pa
ys. 

 
D’entrée 

de jeu, la
 jeunesse

 a été in
terpellée 

du point 
de vue d

e la polit
ique, nota

mment 

lors du S
ommet d

es comm
unautés f

rancopho
nes et ac

adienne e
t des con

sultations
 de M. 

Bernard L
ord. Beau

coup d’ef
forts ont d

onc été c
onsacrés

 afin de fa
ire entend

re la voix
 de la 

jeunesse
 auprès d

es instan
ces pertin

entes. Pa
r le fait m

ême, les 
activités q

ui suivron
t l’an-

née proc
haine refl

èteront le
s intentio

ns d’une 
jeunesse

 qui n’est
 jamais tr

op jeune 
pour ré-

fléchir et 
agir. D’ai

lleurs, bie
n que 20

07-2008 
fut combl

ée en ma
tière d’ac

tivités de
 gestion, 

de planifi
cation et 

de comm
unication

, la FJCF
 poursuit 

ardemme
nt sa mis

sion dans
 le but 

ultime d’o
ffrir à la 

jeunesse
, par l’en

tremise d
e ses me

mbres, d
e nouvell

es possib
ilités de 

vivre en f
rançais. 

 
Dans un 

vent de c
hangeme

nt, la FJC
F a pris s

on rôle de
 leader da

ns une dé
marche d

’iden-

tification 
d’une stra

tégie de 
développ

ement glo
bal en ac

cord avec
 la réalité

 de la jeu
nesse 

francopho
ne et aca

dienne d
u Canada

. Plus pré
cisément

, cette an
née aura

 été une 
occa-

sion de re
voir à plu

sieurs ég
ards le po

rtrait de n
otre Fédé

ration : le
 soucis d

e mainten
ir des 

liens soli
des avec

 nos mem
bres et d

e commu
niquer cl

airement 
nos inten

tions à to
us les 

paliers, e
ntre autre

s. Le trav
ail de réfl

exion com
mencé ce

tte année
 nous pe

rmettra d
e pro-

duire et m
ettre en œ

uvre un p
lan d’acti

on renou
velé et ad

apté à la
 force d’u

n réseau
 géré 

par et po
ur les jeu

nes. 

 
Les Jeux

 sont à qu
elques se

maines p
rès et s’a

vèrent êtr
e une édi

tion inoub
liable qui

, 

j’espère, 
auront en

core un im
pact marq

uant dans
 la vie de

s particip
ants.   

 
Avec une

 prochain
e année 

qui prom
et d’être 

festive, s
ymboliqu

e et remp
lie d’évén

ements 

rassembl
eurs à l’a

ube de la
 35e anné

e de fond
ation de l

a FJCF, j
e tiens à 

remercier
 les 

douze or
ganismes

 membre
s de la F

JCF, l’en
gagemen

t des indi
vidus du 

conseil d
’adminis-

tration, le
s nombre

ux parten
aires et l’

équipe au
 bureau d

e la FJCF
. Ensemb

le, nous f
erons 

encore pl
us de bru

it pour l’a
nnée qui 

vient et d
émontrer

ons que n
ous somm

es une fo
rce en 

action qu
i doit être

 une parti
e prenan

te de l’av
enir du pa

ys. 

 
À notre je

unesse! 

 
Karlynn G

renier 
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Direct
eur gé

néral 

 
2 

La jeun
esse, to

ujours 
une prio

rité! 

 
Le mot « 

jeunesse 
» s’est tro

uvé sur le
s lèvres d

e bien de
s 

gens cett
e dernière

 année.  J
e suis con

tent que l
a jeuness

e 

continue 
d’être une

 priorité e
t que les 

différente
s instanc

es 

gouverne
mentales

 et comm
unautaire

s reconn
aissent d

’a-

vantage s
on impor

tance pou
r la vitalit

é des com
munautés

 

francopho
nes.  Ave

c une féd
ération pl

us forte e
t rayonna

n-

te que jam
ais, l’anné

e 2007-2
008 aura 

été à la F
JCF une 

période d
’escale po

ur comme
ncer la m

o-

dernisatio
n de son 

portrait, e
t un élan

 vers une
 série d’in

itiatives q
ui la guid

eront pen
dant les p

ro-

chaines a
nnées. 

 
Reconnue

 par ses 
projets d’

envergure
, ça a été

 toute un
e année 

de prépa
ration. À 

l’aube de
s 4es 

Jeux de l
a francop

honie can
adienne q

ui sont au
 mois d’a

oût 2008,
 je suis ra

vi du trav
ail remarq

ua-

ble accom
pli par le 

comité or
ganisateu

r. Le com
ité organ

isateur a 
fait un tra

vail sans 
pareil et 

est 

prêt pour
 accueillir

 les 1000
 jeunes q

ui défilero
nt les rue

s d’Edmo
nton pour

 se rendr
e à la cér

émo-

nie d’ouv
erture à H

awrelak P
ark.  À ce

la s’ajoute
 le travail

 de la co
ordonatric

e nationa
le des JF

C, 

qui a été 
extraordin

aire dans
 son appu

i au burea
u de la FJ

CF, au co
mité orga

nisateur, 
et dans l’

en-

cadremen
t des che

fs de mis
sions. Et 

que dire d
es parten

aires de r
ecruteme

nts qui as
surent la 

pré-

sence de
 jeunes a

ux Jeux :
 vos effor

ts sont co
nsidérabl

es et mér
itent qu’ils

 soient re
connus. 

 
Avec les 

Jeux d’Ed
monton q

ui seront 
fantastiqu

es, la FJC
F s’inspir

era des e
xpérience

s du com
ité 

organisat
eur afin d

e bien pr
éparer la

 5e éditio
n prévue

 pour l’ét
é 2011. L

‘année qu
i suit sera

 une 

année de
 réflexion

 et plusieu
rs person

nes seron
t interpell

ées quan
t au futur 

des Jeux
.  Depuis 

long-

temps on
 parle de 

structure 
pour les J

eux et la 
création d

’un progra
mme.  Je

 suis conf
iant que n

ous 

pourrons 
faire du c

hemin au
 courant d

e la proch
aine anné

e et propo
ser des s

olutions c
oncrètes.

 

 
Dans un 

deuxième
 temps, 2

007-2008
 aura été

 l’occasio
n de redy

namiser n
os comm

unications
. La 

combinais
on de con

seils par 
des cons

ultants et
 l’ajout d’u

ne ressou
rce dédié

e aux com
municatio

ns 

nous aura
 permis d

e mettre e
n place le

s bases d
’une strat

égie glob
ale de co

mmunica
tion. 

 
D’ailleurs

, on a qu
’à penser

 au 4e Pa
rlement je

unesse p
ancanadi

en qui fut
 un mome

nt fort de
 l’an-

née tant 
en échan

ges qu’en
 formation

s, mais s
urtout pa

r la prése
nce de la

 Chaîne d
’affaires p

ubli-

ques par 
câble (CP

AC) pour 
la réalisat

ion d’un r
eportage 

de grande
 qualité. C

ela dit, la
 revitalisa

tion 

des comm
unications

 nous per
mettra d’i

ntervenir 
plus effica

cement e
t de mieu

x servir n
otre caus

e. 
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Par nos e
fforts de d

ialogue co
ntinue de

puis quelq
ues anné

es, je suis
 content q

ue le gou
vernemen

t 

fédéral ai
t choisi de

 prolonge
r le Progr

amme d’e
mploi jeu

nesse (PE
JF) et le p

rogramme
 Jeunesse

 

Canada a
u travail (

JCT) pou
r une autr

e année. 
 Par cons

équent, la
 FJCF po

urra donc
 continue

r de 

soutenir u
n grand n

ombre de
 jeunes é

tudiants p
ostsecond

aires et je
unes diplô

més par l
’entremis

e 

d’emplois
, et d’offri

r une solu
tion de m

ain-d'œuv
re qualifié

e à nos m
embres.  

Alors qu’u
n prolong

e-

ment de c
es progra

mmes es
t bienven

ue, la FJC
F souhait

e qu’un re
nouvellem

ent comp
let de la 

Stratégie 
emploi jeu

nesse se 
concrétise

 d’ici l’aut
omne 200

8, afin qu
e les prog

rammes i
mportants

 

pour les j
eunes so

ient mises
 en place 

pour le dé
but de l’a

nnée fisca
le 2009-2

010.  

 
L’automn

e dernier
, la Conf

érence m
inistérielle

 sur la fr
ancophon

ie canadi
enne (CM

FC) ident
ifiait 

que « La 
participat

ion citoye
nne chez

 les jeune
s est une

 priorité p
our les m

inistres re
sponsable

s de 

la francop
honie can

adienne »
.  La FJC

F a donc
 été inter

pellée et 
nous nou

s réjouiss
ons d’avo

ir la 

chance d
e contribu

er à la ré
alisation 

d’une stra
tégie d’in

tervention
 jeunesse

 initiée pa
r la CMF

C.  

Une série
 d’initiativ

e ont été
 mises en

 place po
ur voir au

 développ
ement de

 cette stra
tégie d’in

ter-

vention je
unesse q

ui sera pr
ésentée à

 l’automn
e 2009. 

 
Au sein d

e notre o
rganisatio

n, l’actua
lisation de

 nos statu
ts et règle

ments au
ra porté s

es fruits c
ette 

année. A
près plus

ieurs ann
ées de d

iscussion
s et de tr

avail, not
re consei

l d’admin
istration r

épond 

pleineme
nt aux no

rmes et e
xigences 

du gouve
rnement 

à titre d’e
ntité déci

sionnelle.
 Nous so

uhai-

tons que 
les chang

ements p
roposés e

t la formu
le présen

tée puiss
e puissen

t servir à 
d’autres o

rga-

nismes je
unesses v

ivant une
 situation 

semblable
. 

 
En dernie

r lieu, me
rci aux m

embres d
u CA et le

s quelque
s comités

 pour le tr
avail acco

mplis, et 
aus-

si au com
ité ressou

rce pour 
son appu

i. Aux em
ployés qu

i nous on
t quittés 

en cours 
de route,

 je 

vous salu
e d’avoir 

été solida
ire envers

 notre org
anisation

. Je tiens
 à soulign

er particu
lièrement

 les 

efforts de
s employ

és sans q
ui la FJC

F ne pou
rrait voir 

à la réalis
ation des

 mandats
 proposés

.  Le 

travail de
 tous et c

hacun, et
 l’effort co

llectif de v
oir à la se

ine gestio
n financiè

re de l’org
anisme n

ous 

permet en
core cette

 année de
 dresser u

n bilan fin
ancier trè

s positif e
t promette

ur pour l’a
venir de l

a 

FJCF. 

 
C’est vra

i, le mot j
eunesse 

s’est trou
vé sur les

 lèvres de
 plusieurs

 personne
s cette an

née, et il 
en 

fera jaser
 encore b

eaucoup 
d’autres a

u courant
 des proc

haines an
nées! 

 
Sylvain G

roulx 
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Présiden
te      Vice-prés

idente 

 

Amanda B
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    Nushka Bl
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Représen
tante du C

EJ    Représen
tante de F
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Yukon  
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Dave Arda
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umas 

Représen
tant du C
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   Représen
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ue 
   Nunavut 

 

Jean-Mich
el Beaud

ry    Sophie Fer
ré 

Représen
tant du C

JP 
   Représen

tante de A
JF 

Manitoba
      Saskatch

ewan 

 

Jessika Hé
bert 

    Sophie No
lette 

Représen
tante de l

a FJFNB
    Représen

tante de F
JA 

Nouveau
-Brunswic

k  
   Alberta 

 

Josée Arse
nault 

    Sylvie Sam
son 

Représen
tante de J

A     Représen
tante de l

a FESFO
 

Île-du-Pri
nce-Édou

ard 
   Ontario 

 

Kathy Larr
ivée 

    Valerie Lor
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Représen
tante du C

AJ    Représen
tante du C

JP 

Territoire
s du Nord

-Ouest 
   Nouvelle-
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LE CONS
EIL 

D’ADMIN
ISTRATIO

N 

2007-200
8 
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L’ÉQUIP
E AU BU

REAU DE
 LA FJCF

 

 

Sylvain Gr
oulx 

    Jean-Marc
 Rocque 

Directeur
 général 

    Directeur
 des finan

ces 

 
Marie-Mich

èle Lafer
rière  

  Caroline B
ujold 

   

Agente d
e liaison 

JCT et ag
ente de p

rojets 
Coordonn

atrice nat
ionale de

s JFC 20
08 

     

Pierre-Luc
 Lanteign

e    Benoit Lap
lante 

Coordonn
ateur de 

programm
es (JCT e

t PEJF) 
Respons

able des 
communi

cations 

  

 
Nous rem

ercions g
randemen

t Rachelle
 Leblanc,

 Julie Sav
oie, Sylva

in Desma
rais et 

Marie-Mi
chèle Laf

errière qu
i nous on

t quitté au
 cours de

 la derniè
re année

. 

Nous leu
r souhaito

ns le mei
lleur et d’

être à la h
auteur de

 leurs am
bitions. 

LES MEM
BRES DU

 

COMITÉ 
RESSOU

RCE 

Charles La
berge 

    Joeleen La
rade 

  

Agent de
 projet 

    Directrice
 générale

 

CEJ (Yuk
on)  

    CJP (Nou
velle-Éco

sse) 

 

Denis Sim
ard 

    Marie-Ève 
Levert 

Directeur
 général 

    Directrice
 générale

 

AJF (Sas
katchewa

n)  
   CJFCB (C

olombie-B
ritannique

) 

 

Éric-Mathie
u Douce

t    Patrice Mic
haud 

Directeur
 général 

    Directeur
 général 

FJFNB (N
ouveau-B

runswick)
   FJTNL (T

erre-Neuv
e et Labr

ador) 

 

Francine F
ontaine 

    Rhéal Poir
ier 

Coordonn
atrice 

    Directeur
 général 

CAJ (Ter
ritoires du

 Nord-Ou
est)   FJA (Albe

rta) 

 

Geneviève
 Couillar

d    Roxane Du
puis 

Directrice
 générale

     Directrice
 générale

 

FESFO (
Ontario) 

    CJP (Man
itoba) 

 

Danielle Sa
mson 

Animation
 culturelle

 et servic
es aux m

embres 

AFN (Nun
avut) 
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POUR PAR 

Un peu d
’histoire…

en un co
up d’œil 

 
La FJCF

 a été fo
ndée en 

1974 à M
oncton a

u Nouvea
u-Brunsw

ick. À ce
tte 

époque, 
le besoin

 d’échang
er et de c

réer des 
liens soli

des entre
 Canadie

ns 

et Acadie
ns se fais

ait sentir.
  Des ac

tivités de
 rassemb

lements e
t de form

a-

tion étaie
nt organi

sées afin
 de répon

dre à ce 
besoin to

ut en don
nant l’occ

a-

sion aux 
jeunes de

 s’amuse
r en franç

ais. Le m
andat de

 la FJCF 
est de ra

s-

sembler 
la jeunes

se franco
phone ca

nadienne
 et acadi

enne et d
e soulign

er 

l’importan
ce de vivr

e pleinem
ent en fra

nçais. 

 
Au cours

 des ann
ées 1980

, la FJCF
 précise 

et modifie
 son man

dat afin d
e 

mieux ré
pondre a

ux aspira
tions de 

la jeunes
se franco

phone et
 acadienn

e.  

Elle a me
né des a

ctions po
litiques a

uprès de 
preneurs 

de décisi
ons et a 

en-

couragé l
a réalisat

ion d’activ
ités en fra

nçais pou
r les jeun

es. 

 
Les anné

es 1990 
marquen

t une éta
pe impor

tante fran
chie en c

e qui tou
che 

la recherc
he.  En fa

it, deux v
astes étu

des, Visio
n d’aveni

r et À la c
ourte pai

lle 

ont perm
is d’ident

ifier des 
besoins p

récis et d
e dresser

 une liste
 de recom

-

mandatio
ns afin de

 contribue
r à la pér

ennité du
 développ

ement et 
l’épanoui

s-

sement d
e la jeun

esse can
adienne-f

rançaise.
  Les con

stats de 
ces rech

er-

ches ont
 amené l

a FJCF 
à renouv

eler son 
plan d’ac

tion et à 
apporter 

les 

modificat
ions néce

ssaires à
 son appr

oche de t
ravail. 

  
Depuis le

 nouveau
 millénair

e, la FJC
F réalise

 des proj
ets d’env

ergure no
n 

seulemen
t national

e, mais a
ussi inter

nationale
, qui perm

ettent à l
a jeuness

e 

canadien
ne-frança

ise d’ouv
rir les ye

ux sur un
e tout au

tre dimen
sion de l

a 

Francoph
onie. 

 
Aujourd’h

ui comme
 demain,

 la FJCF
 répond a

ux besoin
s exprimé

s par ses
 

membres
 associat

ifs et par
 les jeun

es dans 
cinq sect

eurs d'int
ervention

s : 

l’économ
ie, l’éduc

ation et l
a formati

on profes
sionnelle,

 les spor
ts et lois

irs, 

les arts e
t la comm

unication
 puis la s

anté et l’e
nvironnem

ent. 

 

Mission 

 
Assurer l

e dévelop
pement e

t l’épanou
issement

 d’une jeu
nesse fiè

re de sa 

culture et
 de sa lan

gue, qui s
’affirme e

t revendiq
ue sa pla

ce. 

Vision 
 
La FJCF 

et ses me
mbres as

pirent au 
jour où la

 jeunesse
 pourra  v

ivre sa vi
e 

quotidien
ne en fra

nçais, de
 s’éduque

r, de com
muniquer

, de trava
iller et de

 

se diverti
r en franç

ais, et ce
 partout a

u Canada
.  

et 
LES JEUNES 
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D 
u 14 au 1

7 août 20
08, les 4

es  Jeux de 
la francop

honie can
adienne a

uront lieu
 à Edmon

ton en 

Alberta. A
vec 1 200

 jeunes p
articipant

s et acco
mpagnate

urs prove
nant de t

outes les
 province

s et 

territoires
 du pays,

 les Jeux
 sont parm

i les plus 
grands ra

ssemblem
ents jeun

esse du C
anada. 

 
Étant d’e

nvergure 
nationale

, les Jeux
 favorisen

t la const
ruction id

entitaire d
es jeunes

 francoph
ones et s

oli-

difie leur 
sentimen

t d’appar
tenance. 

Naturelle
ment, po

ur atteind
re ses ob

jectifs, la 
FJCF et l

e comité 
orga-

nisateur t
ravaillent

 depuis d
éjà plus d

’un an à m
ettre sur 

pied un é
vénemen

t où des m
illiers de 

jeunes âg
és 

de 13 à 1
8 ans exe

rceront le
urs talent

s, exprim
eront leur

 fierté cul
turelle, le

ur confian
ce en soi

 et leurs a
pti-

tudes en 
leadershi

p dans un
 contexte

 de saine
 compétit

ion. 

 
En matiè

re de rec
rutemen

t : un imp
ortant tra

vail de co
llaboratio

n et de no
mbreux e

fforts ont 
été faits p

ar 

tous les p
artenaire

s de recru
tements. 

À la fin d
e cette an

née finan
cière, la g

rande ma
jorité des

 participa
nts, 

entraîneu
rs, chefs 

de missio
n et acco

mpagnate
urs étaien

t confirmé
s et prêts

 pour leur
 visite aux

 Jeux. 

 
Nouveau

té : pour
 cette 4

e édition, l
a FJCF d

ésirait am
ener les J

eux à un 
plus haut

 niveau e
n renforç

ant sa 

structure 
afin que l

es procha
ines éditi

ons puiss
ent en pr

ofiter. Ce
la dit, la F

JCF a po
ur la prem

ière fois, 
fait 

appel aux
 services

 d’une pe
rsonne dé

léguée po
ur assure

r la liaiso
n constan

te entre l
e comité 

organisat
eur 

et la FJC
F. Ainsi, 

depuis so
n arrivée

 au mois 
de mai 2

007, la F
JCF a bé

néficié de
 l’expertis

e de Car
oline 

Bujold à t
itre de co

ordonnat
rice natio

nale des 
Jeux. 

 
 Parmi se

s grandes
 réalisatio

ns : 

 
 - Assurer

 la liaison
 avec les

 chefs de
 mission t

out au lon
g de l’ann

ée; 

 - Collabo
rer à la p

réparation
 des docu

ments du
 guide de

 candidat
ure des J

eux 2011
; 

 - Bonifica
tion, corre

ction et m
ises à jou

r de plusi
eurs docu

ments im
portants; 

 - Création
 d’une tro

usse d’ins
cription p

our les dé
légations

 membre
s aux Jeu

x 2008; 

 - Mise en
 place d’u

ne base d
e donnée

s fonction
nelle. 

 
  

 

L’ULTIME
 

expérien
ce 

jeunesse
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Promotio

n 

Beaucou
p d’efforts

 de prom
otion ont 

été mené
s par le c

omité org
anisa-

teur afin 
de mobili

ser la pop
ulation fra

ncophone
 et anglop

hone albe
rtai-

ne autou
r des Jeu

x. Parmi 
les efforts

, certains
 étaient d

es collec
tes de 

fonds et 
d’autres 

des moye
ns de fav

oriser un
e particip

ation de 
la commu

-

nauté.  

 
• 

Soirée d’
informatio

n et d’éch
anges 

• 
Courir et 

marcher p
our les Je

ux avec u
ne partici

pation de
s chefs d

e mission
 

• 
Le RAJE

 organisé
 par Fran

cophonie
 Jeuness

e Alberta
 

• 
Soirée de

 curling a
u profit de

s Jeux 

• 
Présenta

tion du S
uperbowl

 

 
De son c

ôté, la FJ
CF aura f

ait prépar
er des ar

ticles pro
motionne

ls écolog
iques cad

rant avec
 les 1

ers Jeux vert
s qui 

seront re
mis aux p

articipant
s. La FJC

F tient à 
cœur le d

éveloppe
ment dur

able et s’
est enlign

ée avec l
e comité 

organi-

sateur afi
n de rédu

ire le plus
 possible

, la produ
ction de m

atières ré
siduelles.

 Par l’ado
ption et la

 mise en 
valeur de

 bon-

nes habit
udes env

ironneme
ntales, la

 FJCF fa
it en sort

e de prom
ouvoir au

près des 
jeunes l’i

mportanc
e d’être u

n éco-

citoyen re
sponsabl

e. 

 
Partenai

re financ
ier 

Allié par e
xcellence

 depuis la
 première

 édition d
es Jeux d

e la franc
ophonie c

anadienn
e, la FJC

F se réjou
it d’avoir 

obte-

nu une 4
e fois un a

ppui finan
cier du m

inistère d
u Patrimo

ine canad
ien.  La c

onfiance 
qu’il témo

igne à la 
FJCF au 

sujet 

de la livra
ison de c

et événem
ent d’env

ergure na
tionale es

t une bell
e marque

 de confia
nce. D’au

tant plus 
que les J

eux 

revêt d’un
e grande

 importan
ce dans l

a mise en
 valeur de

s commu
nautés fra

ncophone
s en situa

tion mino
ritaire. 

 
Les 5

es Jeux res
pirent dé

jà 

Le 30 avr
il était la 

date d’éc
héance p

our la réc
eption de

s dossier
s de cand

idature en
 vue de la

 5e édition
 des Jeux

 de la 

francopho
nie canad

ienne qui
 aura lieu

 à l’été 2
011. La v

ille de Su
dbury en 

Ontario e
t celle de

 Charlotte
town à l’Î

le-du-

Prince-Éd
ouard son

t toutes d
eux en lic

e comme
 ville hôte

. Le 17 a
oût, à la c

érémonie
 de clôtur

e des JFC
 2008, la 

ville 

choisie se
ra officiel

lement dé
voilée. 

 
 
 
 
 

Les Jeux
 

enrichiss
ent l’ens

emble 

de la soc
iété cana

dienne 
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» 
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2007-2008 
22 expériences 

de travail inoubliables Le progra
mme d’em

ploi jeune
sse franc

ophone (
PEJF) a 

permis à 
22 jeunes

 âgés de 

15 à 30 
ans, diplô

més pos
tseconda

ires d’acq
uérir de 

l’expérien
ce profes

sionnelle 

dans leur
 domaine

 d’étude. 
Le PEJF 

encourag
e les jeun

es franco
phones à

 approfon
-

dir leurs c
onnaissa

nces et fa
vorise la 

réalisatio
n d’expér

iences de
 travail in

oubliable
s 

de façon 
à ce que 

les jeune
s puissen

t contribu
er concrè

tement au
 développ

ement de
 

leurs com
munautés

. 

 
Dans un 

même te
mps, le P

EJF perm
et d’assu

rer la dis
ponibilité

 de resso
urces hu-

maines q
ualifiées 

au sein d
es organ

ismes me
mbres de

 la FJCF
 permetta

nt ainsi la
 

réalisatio
n de plus

ieurs proj
ets jeune

sse. 

 
Après le 

programm
e, la maj

orité des
 participa

nts du PE
JF 2007-

2008 se 
trouvaien

t 

dans une
 situation

 d’emploi
 alors qu

e quelqu
es-uns re

tournaien
t aux étu

des ou s
e 

cherchaie
nt un nou

vel emplo
i.  

 

DES EMPLOYEURS SATISFAITS 
Le stagiaire a contribuer de manière importante tant à la dynamique de l’orga-
nisme qu’au développement de la communauté par ses connaissances et son 
dévouement.            Véronique Mallet, directrice adjointe, FJFNB 
 
Le stage a eu un impact important et très positif sur notre organisme. Avec ces 
stages nous avons l’occasion d’embaucher quelqu’un qualifié et de retour, cet-
te personne a l’occasion d’acquérir de l’expérience dans leur domaine d’étude 
respectif.             Roxane Dupuis, directrice générale, CJP Manitoba 

Program
me d’em

ploi 

jeunesse
 francop

hone (PE
JF) 

LE PEJF C’EST : 
 
1 session de formation 
22 jeunes employés 
22 emplois 
20 000 heures de travail dans les 
communautés francophones du pays 
287 038 $ en contribution salariale  
 

« 
» 

DES EXP
ÉRIENCE

S PROFE
SSIONNE

LLES EN
RICHISS

ANTES 

Mon stag
e m’a per

mis de tra
vailler av

ec plusie
urs média

s et déve
lopper de

s 

stratégies
 avec les 

jeunes. D
e plus, ce

la m’a pe
rmis d’ap

profondir
 mes com

-

pétences
 en graph

isme, en 
informatiq

ue et m’a
 donner u

ne expér
ience de 

travail qu
i contribu

era à mo
n dévelo

ppement 
professio

nnel. Ce 
qui m’a l

e 

plus mar
qué a été

 les comm
entaires 

des jeune
s qui ont

 aimés le
s projets 

sur lesqu
els je trav

aillais. C’
était toute

 une réco
mpense. 

Joseph N
azaire Mu

ise, partic
ipant 200

7-2008 

 
 
Une oppo

rtunité de
 travailler

 dans ma
 langue m

aternelle,
 dans le 

domaine 

que j’ai c
hoisi pou

r faire car
rière aup

rès d’une
 clientèle

 qui me p
assionne

. 

Guy Vien
neau, par

ticipant 2
007-2008

 

 
 
L’un des 

points les
 plus mar

quants da
ns mon s

tage est 
la connai

ssance d
u 

milieu co
mmunaut

aire, un 
secteur q

ue je ne
 connais

sais pas 
beaucoup

 

avant le d
ébut de m

on stage.
           St

even The
rrien, par

ticipant 2
007-2008
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Réseau i
nternatio

nal de la
 jeuness

e (RIJ) 

  Par l’ent
remise d

u progra
mme du 

RIJ, plus
ieurs 

échanges
 internati

onaux so
nt organi

sés entre
 jeu-

nes franc
ophones 

âgés de 1
8 à 30 an

s.  Cette 
expé-

rience un
ique et en

richissant
e leur per

met de tis
ser des li

ens entre
 

eux, d'ac
cumuler 

un impor
tant baga

ge de co
nnaissan

ces et d
e 

développ
er de nou

velles ap
titudes. 

 

Une jeun
esse rap

prochée 

La cohor
te de sta

giaires ce
tte année

 démontr
e une foi

s de plus
 

combien 
le RIJ ré

ussit le r
approche

ment de 
la jeunes

se franco
-

phone int
ernationa

le. 

 

Un éven
tail d’occ

asions e
t d’expér

ience 

Parmi le
s activité

s réalisé
es par l

es stagia
ires, nou

s pouvon
s 

compter l
es multip

les renco
ntres ave

c divers i
ntervenan

ts du pay
s, 

la promo
tion du R

IJ par la
 participa

tion à de
s confére

nces, de
s 

forums o
u l’anima

tion d’ate
liers port

ant sur la
 jeunesse

 et le ré-

seau. C’e
st aussi l

e cas d’e
ntrevues 

radiophon
iques ou 

télévisuel
-

les et mê
me la mis

e en plac
e d’un blo

gue. Assu
rément, to

utes ces 

activités 
et plusieu

rs autres
 ont perm

is aux jeu
nes de n

ouer des
 

liens réc
iproques.

 Les sta
giaires o

nt pour d
euxième 

mandat d
e 

s’implique
r au sein

 de la co
mmunaut

é locale 
en partic

ipant à la
 

mise sur 
pied d’un

 ou plusie
urs projet

s pour no
tre parten

aire local
. 

 
Cette ann

ée, la FJC
F a comm

encé à ré
viser le fo

nctionnem
ent du 

RIJ en vu
e d’un no

uveau pr
ogramme

 d’encadr
ement av

ant, pen-

dant et a
près le s

tage. De 
plus, cett

e révision
 servira à

 mettre e
n 

place un 
nouveau 

processu
s de mise

s en cand
idatures e

t de 

sélection
 des parti

cipants. 

{ } 

Jenna MacLellan 
Stagiaire 2007, Niger 

Le RIJ, une belle vitrine vers la francophonie internationale. 
 
«Cette expérience a complètement changé ma vie. Elle m’a guidé 
dans mes aspirations professionnelles à savoir ce que je désirais 
réellement faire comme travail. De plus, je quitterai de nouveau le 
Canada pour l’île Maurice. Cette fois-ci, j’ai obtenu un contrat d’une 
année afin de faire de la formation, de l’éducation aux droits hu-
mains dans le pays. Aujourd’hui, même si ce poste implique encore 
de nouveaux défis et est différent de ce que j’ai fait lors de mon 
stage, je m’aventure dans cette expérience beaucoup plus confian-
te. Au-delà de tout, ce que ce stage m’a permis d’acquérir c’est de 
la confiance en moi au niveau professionnel! » 
     Anne-Marie Lapierre 
     Participante 2007-2008 
     Île Maurice 

L’impact 
chez les 

jeunes es
t éloquen

t! 

3 des 4 parti
cipants 

retourner
ont à l’int

ernationa
l en 2008

. 

Le RIJ, c’est un monde de possibilités!  
 

L’entrepreneuriat 
L’éducation 
Le développement communautaire 
Apprendre une autre langue 
Création de liens avec d’autres organismes jeunesse 
Une aventure internationale riche en connaissances et expérience 

En 2007, c’est 4 stages 
vers un autre continent 
 
Un séjour à l’Île Maurice 
Un séjour au Niger 
Un séjour au Maroc 
Un séjour en Moldavie 
 

 
11 



 

Rapport annuel 
2007-2008 

Le PJP 2
008...en 

bref 

 
4e édition

 du PJP 

4 jours de
 débats e

t de form
ation 

79 jeunes f
rancopho

nes de pa
rtout au p

ays 

2 invités-co
nférencie

rs connus
 

Gerard K
ennedy 

Graham F
ox 

 
La plus g

rande co
uverture

 médiatiq
ue à ce j

our : 

 
1 reporta

ge de 30
 minutes

 produit p
ar la chaî

ne 

d'affaires
 publique

s par câb
le (CPAC

) et diffus
é 

sur leur s
ite Interne

t. 

 
12 menti

ons dans
 les méd

ias sous 
formes 

d’articles
 de press

e écrite o
u d’entrev

ues 

 

 Depuis la
 création 

du PJP, p
rès de 

400 jeune
s leaders

 francop
hones 

ont eu le 
privilège 

de siéger
 au Parle

ment du g
ouvernem

ent du Ca
nada. 

 
12 

Le PJP  
a pour b

ut de ras
sembler 

et de pe
rmettre a

ux 

jeunes c
anadiens

 de 16 à 
25 ans d

e prendr
e consci

en-

ce des 
réalités 

qui ento
urent leu

rs homo
logues a

ux 

quatre c
oins du 

Canada 
tout en 

s’exprim
ant en f

ran-

çais ains
i que de 

faire con
naître le 

système
 parleme

n-

taire can
adien. 

 
Ces jeun

es ont eu
 le privilè

ge de sié
ger en Ch

ambre et
 de 

participer
 à des dé

bats sur q
uatre pro

jets de lo
i: 

 
- Renforc

ement de
 la défens

e nationa
le 

- Code cr
iminel et 

d’autres l
ois en co

nséquenc
es 

- La santé
 publique

 

- La loi su
r les lang

ues officie
lles. 

 
Le progra

mme du 
PJP en t

ant que f
orum de 

formation
 et 

de discus
sion a fai

t ses preu
ves.  Non

 seuleme
nt perme

t-il 

la sensib
ilisation, l

a compré
hension e

t la démy
stification

 du 

système 
politique 

qui gouv
erne notr

e pays, i
l encoura

ge 

égalemen
t l’expres

sion d’op
inions, de

 points de
 vue et d

es 

échanges
 entre les

 jeunes e
n français

. 
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Au cours
 de l’anné

e 2007-2
008, de n

ombreux 
partenair

es nation
aux et int

ernationa
ux ont ac

cueilli des
 jeunes 

diplômés
 et des st

agiaires. 
Merci de 

continuer
 à croire d

ans la mi
se en val

eur de la 
dualité lin

guistique
. 
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La FJCF
 a pour u

ne 9e an
née cons

écutive g
éré le pro

gramme 
JCT de m

anière ef
ficace.  C

’est une 
somme d

e 

X $ en co
ntributio

n salaria
le qui a é

té invest
ie dans l

es emplo
is. 

 
216 post

es JCT d
ans le ca

dre du vo
let Langu

es et trav
ail (JCT-L

&T) 

Le volet 
Langues 

et travail
 a organi

sé en co
llaboratio

n avec p
lusieurs é

tablissem
ents d’en

seigneme
nts de la

ngues 

secondes
 répartis 

dans l’en
semble d

u Canada
, 216 des

 occasion
s d’expér

iences de
 travail lié

es à l’acq
uisition d

e 

connaiss
ances ling

uistiques
 a de nom

breux étu
diants pa

rticipant a
u Program

me Explo
re. 

 
17 poste

s JCT da
ns le cad

re du vol
et dans l

es deux 
langues 

officielle
s (JCT-D

LO) 

JCT dans
 les deux

 langues 
officielles

 a subven
tionné 17

 emplois 
d'été qui 

ont perm
is à de je

unes Can
adiens d'

ac-

quérir un
e expérie

nce pratiq
ue liée à 

leurs étud
es et d'ex

plorer de
s perspec

tives de c
arrière da

ns des do
maines o

ù 

la maîtris
e des de

ux langue
s officielle

s est requ
ise. JCT-

DLO a pe
rmis d'éte

ndre la p
ortée des

 deux lan
gues offic

iel-

les au Ca
nada. Le

s étudian
ts ont tra

vaillé dan
s différen

tes régio
ns du pa

ys et se 
sont créé

 des rése
aux dans

 les 

communa
utés de la

ngue offic
ielle en si

tuation m
inoritaire.

 

 
12 poste

s JCT da
ns le cad

re du vol
et pour u

ne carriè
re en fran

çais et e
n anglais

 (JCT-CF
A) 

JCT pour
 une carr

ière en fr
ançais et

 en angla
is a subv

entionné 
12 stages

 d’une du
rée de 6 

à 12 mois
 consécu

tifs à 

l'intention
 de diplôm

és des co
llèges et 

des unive
rsités.  Ce

s diplômé
s ont pilo

té des pr
ojets qui 

ont mis v
aleur la d

ua-

lité lingui
stique. B

ref, ce pr
ogramme

 a aidé 1
2 jeunes 

à acquér
ir des co

mpétence
s spécial

isées sur
 le march

é du 

travail int
ernationa

l dans le 
secteur d

es langue
s officielle

s. 

Jeuness
e Canad

a au Trav
ail 

Le progr
amme JC

T offre j
usqu'à 2

 815 sub
ventions

 salariale
s 

pour des
 emplois

 d'été et 
des stag

es. Ces 
subventi

ons vise
nt à don

-

ner aux 
étudiants

 et aux j
eunes d

iplômés 
canadien

s la cha
nce de m

ettre 

leurs co
mpétenc

es à l'ép
reuve et

 d'enrich
ir leur e

xpérienc
e de tra

vail. Pou
r l'em-

ployeur, 
JCT offre

 une ma
in-d’œuv

re aux c
ompéten

ces conc
urrentiel

les capa
ble d'app

orter des
 

idées ne
uves. En

 ce qui c
oncerne 

la FJCF,
 cela lui 

permet d
’être pré

sent sur 
la scène

 économ
i-

que tout
 en respe

ctant les
 besoins

 des mem
bres. 

JCT-CFA
 : 

 
CEC Netw

ork, Vanc
ouver 

Horizon C
osmopoli

te, Montr
éal 

Collège S
hawinniga

n 

Collège C
ommunau

taire du N
ouveau-B

runswick,
  

campus d
e Campb

ellton 

RIJ : 

 
CIJEF 

L'Associa
tion "La je

unesse p
our le dro

it de vivre
", Moldav

ie 

Amnesty 
Internatio

nal, Ile M
aurice 

Groupe A
lternative

 Espaces
 Citoyens

, Niger 

FNARIL, 
Maroc 

L&T : 

 
Bishop’s 

University
 

Douglas 
College 

York Univ
ersity, Gle

ndon Cam
pus 

Memorial
 Universit

y of Newf
oundland

 

University
 of Regin

a 

University
 of Prince

 Edward 
Island 

University
 of Winnip

eg 

Cégep de
 Trois-Riv

ières 

Collège u
niversitai

re St-Bon
iface 

Campus 
Saint-Jea

n de l’Un
iversité d

e l’Alberta
 

(LaPocat
ière) 

Collège d
e Jonquiè

re 

Université
 de Monc

ton 

Université
 Sainte-A

nne 

Université
 du Québ

ec à Trois
-Rivières 

École de 
Langue fr

ançaise, 

University
 of Weste

rn Ontario
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REVUE D
E 

L’ANNÉE
 2007-20

08 

JUILLET
 2007 

À l’assem
blée géné

rale annu
elle de la

 FJCF, un
 nouveau

 conseil d
’administr

ation a ét
é formé. 

 

 
Par la su

ite, le con
seil d’adm

inistration
 a mis su

r pied un 
comité ay

ant pour r
esponsab

ilité de re
voir les s

tatuts et 

règlemen
ts de l’org

anisme e
n vue d’a

ssurer un
 meilleur 

mode de 
gouverna

nce légal
. 

 
AOÛT / S

EPTEMB
RE 2007 

 
Peace Co

nférence
 en Egyp

te 

La présid
ente Karl

ynn Gren
ier était l’

invitée à 
titre de m

embre du
 conseil d

e représe
ntation du

 CIJEF à 
la confére

nce 

internatio
nale Peac

e Confere
nce en É

gypte. La
 conféren

ce portait
 sur l’eng

agement 
de la jeun

esse dan
s plusieur

s sec-

teurs, not
amment l

a santé, l
e droit de

s femmes
 et les sp

orts. Avec
 une prés

ence de 1
 100 parti

cipants p
rovenant 

de 100 

pays diffé
rents, cet

te initiativ
e a été un

e occasio
n de faire

 valoir la 
perspecti

ve des Ca
nadiens e

n situatio
n minorita

ire et 

d’offrir un
e bonne v

isibilité. 

 
Jean-Mic

hel Beau
dry , mem

bre du co
nseil d’ad

ministrati
on de la F

JCF à titr
e de repr

ésentant 
du Manito

ba s’est jo
int à la 

président
e en tant 

que deux
ième délé

gué à la 3
2e assem

blée géné
rale annu

elle de la
 Fédérati

on des co
mmunaut

és 

francopho
nes et ac

adienne d
u Canada

 (FCFA). 
Gillianne 

Beaulieu 
y était au

ssi à titre
 de repré

sentante 
de la Féd

ération 

des jeune
s francop

hones de
 Terre-Ne

uve et La
brador (F

JTNL).  

 
Karlynn G

renier a é
té nommé

e au bure
au de dire

ction de l
a FCFA à

 titre de re
présentan

te des org
anismes 

nationaux
 

membre 
de la FCF

A. 

 
Lors du 6

0e congrè
s de l’AC

ELF, Sylv
ie Samso

n, membr
e du cons

eil d’adm
inistration

 de la FJC
F et vice-

président
e de 

la FESFO
, a été élu

e au cons
eil des go

uverneur
s de l’AC

ELF. 

 
Une délé

gation de
 jeunes d

’un peu p
artout au 

pays a pa
rticipé au

 forum Le
aders d’a

ujourd’hu
i, organis

é en mar
ge du 

60e congr
ès de l’As

sociation
 canadien

ne d’éduc
ation de l

angue fra
nçaise (A

CELF). P
lus de 50

 jeunes e
t 50 interv

enants 

du milieu
 de l’éduc

ation se s
ont renco

ntrés pou
r échange

r sur une
 série de 

thématiqu
es, dont l

’animatio
n fut assu

rée 

par l’équi
pe de la F

édération
 de la jeu

nesse fra
nco-ontar

ienne (FE
SFO).   

 
DÉCEMB

RE 2007 

 
Réunion 

jeunesse
 avec le S

AIC pour 
les suivis

 sur la Po
litique du

 Québec 
en matièr

e de franc
ophonie c

anadienn
e. 

Cette réu
nion a pe

rmis de re
voir les p

istes d’ac
tion pour 

2008-200
9 et de le

s valider. 
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REVUE D
E 

L’ANNÉE
 2007-20

08 

JANVIER
 2008 

 
Du 3 au 6

 janvier, p
rès d’une

 centaine
 de jeune

s étaient 
réunis su

r la colline
 parlemen

taire pour
 le 4e Par

lement 

jeunesse
 pancana

dien. 

 
La FJCF 

a été invi
tée à siég

er, avec l
a FJFNB 

et la FES
FO, au co

mité de la
 Conféren

ce minist
érielle su

r la fran-

cophonie
 canadien

ne (CMF
C) pour la

 réalisatio
n d’une s

tratégie d
’intervent

ion jeune
sse.  Cet

te rencon
tre a me-

né à un m
andat oct

royé à la 
FJCF pou

r voir à la
 mise en 

œuvre d’
une série

 d’initiativ
e qui mèn

era à la p
répara-

tion d’une
 stratégie

 qui sera 
présentée

 aux mini
stres resp

onsables
 de la fra

ncophoni
e lors de 

la rencon
tre de la 

CMFC à 
l’automne

 2009. 

 
Le 24 jan

vier, une
 rencontr

e était or
ganisée a

u Châtea
u Laurier

 entre les
 organism

es comm
unautaire

s franco-

phones e
t Bernard

 Lord. Ce
tte renco

ntre était 
la dernièr

e étape d
e la cons

ultation d
u gouver

nement d
u Canada

 

en vue du
 renouve

llement p
ossible d

u plan d’a
ction sur 

les langu
es officie

lles qui a
rrivait à é

chéance 
le 30 mar

s 

dernier.  
Bernard L

ord a fait 
sept arrê

ts à trave
rs le pays

. Trois gra
ndes thém

atiques e
n sont res

sorties :  

• Les chan
gements 

démograp
hiques : j

eunesse 
et éducat

ion; 

• Économie
 et nouve

lles techn
ologies : 

accessibi
lité, forma

tion et éd
ucation; 

• Modernis
ation gou

vernemen
tale : sim

plifier le p
rocessus

 bureaucr
atique de

 demande
 de financ

ement. 

 
Cette occ

asion a p
ermis à la

 jeunesse
 de se fai

re entend
re par M.

 Lord et l’
honorable

 Josée Ve
rner. Le m

essage 

livré dans
 le cadre

 de cet é
vénemen

t avait po
ur but ult

ime d’info
rmer les 

instances
 gouvern

ementale
s concer-

nées que
 le milieu

 de l’édu
cation es

t un élém
ent impor

tant pour
 les jeune

s francop
hones du

 pays, m
ais il est 

primordia
l d’accord

er beauc
oup de p

lace à ce
 qui se p

asse à l’e
xtérieur d

es murs 
de l’école

. De ce fa
it, la Jeu-

nesse de
vrait être 

un secteu
r en soi e

t non qu’u
ne seule 

clientèle 
que l’on t

rouve dan
s divers s

ecteurs! 

 
Dans le c

adre de l
a rencon

tre du co
nseil d’ad

ministrati
on qui s’e

st tenue 
le 27 janv

ier 2008,
 le comité

 d’évalua
-

tion de la
 direction

 générale
 a été mi

s sur pied
 afin d’éla

borer et d
e mettre 

en œuvre
 un proce

ssus dura
ble d’é-

valuation
 de la dire

ction gén
érale.  

 
FÉVRIER

 2008 

 
Symposi

um de l’
Associat

ion d’étu
des cana

diennes 
portant s

ur la jeu
nesse et

 les min
orités de

 langue 

officielle
. 

Les 27, 2
8 et 29 fé

vrier, la F
JCF pren

ait part à
 ce symp

osium où
 la présid

ente et pl
usieurs a

utres rep
résentant

s 

des mem
bres de la

 FJCF éta
ient prése

nts.  Karl
ynn Gren

ier, Gillian
ne Beaul

ieu, Jess
ika Hébe

rt et Soph
ie Ferré 

ont pris p
art aux ta

bles rond
es qui po

rtaient su
r la thém

atique de
 la jeunes

se et des
 minorités

 de langu
e officiel-

le. Cette 
activité a

 permis à
 différente

s parties 
de s’expr

imer aup
rès de la

 commun
auté univ

ersitaire q
uant à la 

difficulté 
pour les j

eunes d’o
btenir des

 services
 en franç

ais dans 
un milieu

 ou la lan
gue franç

aise n’es
t pas cell

e 

de la maj
orité. 

 
MARS 20

08 

 
La FJCF 

a particip
é à quelq

ues renco
ntres de 

comité d’
orientatio

n du foru
m de la F

rancopho
nie organ

isée par l
e 

SAIC, pré
vu pour l’

automne 
2008.  La

 FJCF éta
it notamm

ent prése
nte pour r

eprésente
r le volet 

 jeunesse
. 
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L 
a période

 2007-20
08 s’est a

vérée un
e année 

de renou
vellemen

t et de m
oderni-

sation de
s commu

nications
 de la FJC

F. La jeun
esse étan

t mainten
ant consi

dérée 

comme é
tant une 

priorité au
x yeux de

s décideu
rs du pay

s, la FJC
F a jugé 

impor-

tant d’éla
borer un 

plan stra
tégique d

e commu
nication 

en vue d
’assurer 

son rôle 
de 

porte-voi
x de la je

unesse e
t d’exprim

er ses be
soins, int

érêts, pré
occupatio

ns, aspira
-

tions et s
es revend

ications s
ur des thè

mes varié
s et comm

uns. 

 

Les comm
unication

s se sont
 inscrites

 dans un
 renouve

llement g
raduel. U

n respon
sable des

 commun
i-

cations s
’est joint 

à l’équipe
 du bure

au de la 
FJCF en

 octobre 
2007.  D

epuis, la 
FJCF a r

éalisé plu
s 

d’activités
 relatives

 aux com
municatio

ns intern
e et exte

rne. Ces 
démarche

s ont per
mis de m

ettre en 

valeur les
 activités 

de la FJC
F. 

 
Grâce au

x activité
s de com

municatio
n entrepr

ises, le 4
e Parlemen

t jeuness
e pancan

adien a o
btenu sa 

meilleure
 couvertu

re médiat
ique en a

yant la C
haîne d’a

ffaires pu
bliques p

ar câble (
CPAC) à

 la chamb
re 

du Sénat
 pendant 

trois jours
. Cela a p

ermis à p
lusieurs j

eunes de
 vivre des

 simulatio
ns de mê

lées jour-

nalistique
s et de co

mmenter
 à la man

ière de vr
ais politic

iens. Bre
f, un repo

rtage com
plet a été

 réalisé e
t 

diffusé à 
la télévis

ion et su
r le Web 

en plus d
es 12 au

tres men
tions dan

s la press
e écrite d

es média
s 

francopho
nes du pa

ys. 

 
Le présen

t rapport 
annuel es

t une des
 nombreu

ses initiat
ives de ra

jeunissem
ent des o

utils de c
ommuni-

cation de
 la FJCF.

 Étant ori
entée ver

s le déve
loppemen

t durable
, la FJCF

 aura pro
duit qu’un

e version
 

électroniq
ue de son

 rapport a
nnuel gra

vée sur u
ne clé US

B  - un de
s nouvea

ux outils 
promotion

nels de 

la FJCF. 

 
De plus, 

la FJCF 
reconnaît

 qu’elle d
oit mettre

 en œuvr
e des me

sures afin
 de rejoin

dre et se
nsibiliser 

davantag
e de nom

breux pu
blics. Le 

travail de
 réflexion

 qui a été
 entrepris

 cette an
née nous

 permettr
a 

de faire v
aloir, dan

s l’année
 qui suit, 

des mess
ages clai

rs, cohér
ents, reno

uvelés et
 dynamiq

ues. Tou
t 

simpleme
nt, des m

essages 
vibrants q

ui sont à 
la hauteu

r de ce qu
’est la jeu

nesse se
ront ident

ifiés dans
 

un procha
in plan de

 commun
ication co

mplet. 

 
La FJCF 

a veillé à
 ce qu’au

 cours de
 l’année, 

son site W
eb www.

fjcf.ca so
it mis à jo

ur de ma
nière ré-

gulière et
 devienne

 un outil p
rofitable a

ux memb
res.  De c

e fait : 

 
Il y a eu 

35 dema
ndes d’a

ffichage 
de poste

s; 

Un nouv
eau cale

ndrier co
mmun a 

été mis e
n ligne e

t actualis
é; 

Une Sall
e des Mé

dias a ét
é créée 

 
 

Commun
ications 

et 

Médias 
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La force 
du résea

u de la F
JCF repo

se sur se
s membr

es et sur 
la capaci

té de bie
n exercer

 leurs no
mbreux 

mandats.
 Ce sont

 les orga
nismes je

unesse p
rovinciau

x et territ
oriaux qu

i travaille
nt directe

ment ave
c les 

jeunes et
 leurs do

nnent ces
 occasion

s de vivre
 des exp

ériences 
inoubliab

les, en fr
ançais, d

ans des 
milieux 

minoritair
es. Depu

is plusieu
rs années

, la FJCF
 travaille 

avec ses
 membre

s leur per
mettant d

’être mieu
x outil-

lés afin d
e favorise

r le chem
inement c

ulturel de
s jeunes 

dans les 
communa

utés. 

 
Sommair

e des réa
lisations

 des serv
ices aux

 membre
s : 

 
Au printe

mps 200
7, avec u

n soutien
 de la Fé

dération 
des comm

unautés f
rancopho

nes et ac
adienne, 

le Di-

recteur g
énéral de

 la FJFNB
 et le Co

ordonnate
ur du com

ité jeunes
se des T

NO ont p
articipé à

 une tour
née 

au Québe
c afin de 

rencontre
r une diza

ine d’orga
nismes je

unesse e
t tisser de

s liens av
ec ceux-c

i. Parmi l
es 

retombée
s : la FJF

NB a pu 
en appre

ndre dav
antage s

ur la Stra
tégie jeun

esse du 
Québec 

en prépa
ration 

pour le d
éveloppe

ment d’un
e stratégi

e jeuness
e au Nou

veau-Bru
nswick; le

 CAJ a d
éveloppé

 un parte
nariat 

avec Édu
caloi pou

r voir à la
 mise en 

place d’u
n program

me de jus
tice panc

anadien p
our les je

unes.  

 
À quelqu

es reprise
s, un em

ployé de 
la FJCF s

’est dépla
cé pour a

ssurer le 
rôle de p

résidence
 d’assem

blée 

lors d’ass
emblées 

générales
 annuelle

s des me
mbres. 

 
Dans le c

adre du P
arlement 

franco-ca
nadien du

 Nord et d
e l’Ouest

, la FJCF
 a assum

é les frais
 de trans

port 

afin que 3
 jeunes d

e la Colo
mbie-Brit

annique e
t 1 jeune 

du Yukon
 puissent

 participe
r à l’activi

té. 

 
La FJCF

 a coordo
nné et ap

puyé la p
articipatio

n d’une e
mployée 

du CJP e
n Nouvel

le-Écosse
 au camp

 de 

formation
 du CJP 

au Manito
ba. L’emp

loyée a p
assé une

 fin de se
maine av

ec le grou
pe du CJ

P Manito
ba au 

mois de d
écembre 

et l’expér
ience fut 

très profit
able pour

 l’équipe 
de la Nou

velle-Éco
sse. 

 
Deux act

ivités imp
ortantes 

ont eu lie
u encore

 cette an
née en C

olombie-B
ritannique

, dont le 
Parlemen

t jeu-

nesse  fr
ancophon

e et les J
eux franc

ophones.
 Évidemm

ent, le CJ
FCB est 

le maître
 d’œuvre

 de ces d
eux 

activités 
et la FJC

F est fièr
e d’avoir 

contribué
 à leur su

ccès en a
ppuyant l

a particip
ation du p

lus grand
 nom-

bre de jeu
nes poss

ibles aux
 activités.

 

 
Au mois d

e février, 
à Montréa

l, avait lie
u le symp

osium su
r « La jeu

nesse et 
les minor

ités de la
ngues off

iciel-

les au Ca
nada ». À

 la suite d
’une dem

ande de 
certains m

embres e
t afin d’as

surer une
 présence

 importan
te 

de jeunes
 francoph

ones, la F
édération

 a défray
é les frais

 de partic
ipations e

t de dépla
cements 

pour les 
jeu-

nes ident
ifiés par l

es organi
smes me

mbres. 

 
Lors du c

olloque d
e leaders

hip « Pre
nds ta pl

ace » en
 Nouvelle

-Écosse 
et organi

sé par le
 CJP, la 

FJCF a 

défrayé J
ean-Fran

çois Carr
ey afin qu

’il vienne 
divertir et

 motiver 
les jeune

s particip
ants. Sa 

conférenc
e por-

tait sur se
s exploits

 et sur le 
fait qu’il e

st le plus 
jeune can

adien aya
nt gravi le

 Mont Ev
erest. On

 se rappe
llera 

qu’il a do
nné une d

e ses pre
mières co

nférences
 à la 32

e AGA de 
la FJCF. 

 
Un échan

ge fructue
ux entre 

la FJFNB
 et la FES

FO a eu 
lieu à la f

in de l’an
née finan

cière. De
s représe

ntants 

du Nouve
au-Bruns

wick ont p
rofité éno

rmément
 d’une vis

ite de que
lques jou

rs à Ottaw
a afin de 

parfaire le
urs 

connaiss
ances et 

en appre
ndre dav

antage su
r le fonct

ionnemen
t de la F

ESFO. P
arallèlem

ent, une 
équipe 

de la FE
SFO a vi

sité Monc
ton afin d

e passer 
quelques

 jours da
ns les bu

reaux de
 la FJFN

B. La FJ
CF est 

heureuse
 d’avoir e

ncouragé
 ces écha

nges et s
ouhaite q

ue d’autr
es organ

ismes me
mbres pu

issent pro
fiter 

d’une exp
érience s

emblable
 au coura

nt des pro
chaines a

nnées. 

 
L’équipe 

du Comit
é ressour

ce profita
 d’une re

ncontre d
e trois jou

rs à Ottaw
a pour éc

hanger, a
nalyser e

t dé-

velopper 
de nouve

lles initiat
ives lors 

d’une ren
contre à 

la fin mar
s. Cette r

encontre 
annuelle 

a permis 
à plu-

sieurs me
mbres de

 parfaire 
leurs con

naissanc
es, d’exp

lorer de n
ouvelles p

istes de f
inanceme

nt, et d’éc
han-

ger sur u
ne série d

’outils util
es au fon

ctionnem
ent de leu

rs organis
mes resp

ectifs. 
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Conseil Jeunesse Provincial 
Manitoba 

Fédération 
de la jeunesse 
franco-ontarienne 

Fédération 
des jeunes francophones 
du Nouveau-Brunswick 

Franco-Jeunes 
de Terre-Neuve et Labrador 

Francophonie Jeunesse 
de l’Alberta 

Association 
Jeunesse 
Fransaskoise 

Comité Action Jeunesse 
Territoires du Nord-Ouest 

Comité espoir jeunesse 
Yukon 

Conseil jeunesse francophone 
de la Colombie-Britannique 

Conseil Jeunesse Provincial 
Nouvelle-Écosse 

MEMBRE
S 

Association Franco-Nunavoise 
Nunavut 
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POUR NO
US JOIN

DRE 

 
Place de

 la franco
phonie 

450, rue 
Rideau, b

ureau 40
3 

Ottawa (O
ntario)  K

1N 5Z4 

 
Téléphon

e: 613-56
2-4624 

Télécopie
ur: 613-5

62-3995 

 
Courriel: 

fjcf@fjcf.ca 

Site Inter
net : www

.fjcf.ca 


